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RECRUTEMENT 

Situé en Seine-Maritime, le PETR a pour mission de fédérer les trois communautés de communes et les 115 
communes autour d’un projet de développement territorial.  

Depuis 2014, le PETR du Pays de Bray est un outil de réflexion et de coopération. Ce territoire répond à une 
cohésion géographique, économique culturelle et sociale. Quatre objectifs dirigent ses actions : le 
développement des atouts du territoire ; la mutualisation des dispositifs et des outils à une échelle 
cohérente de projets ; le portage des contractualisations régionales, nationales et européennes ; la 
disposition d’une ingénierie de projet au service des collectivités. 

MISSIONS 

Communication générale 

- Assister à l’élaboration et au plan de 
communication 

- Gestion et actualisation du site internet 
- Exercer un appui sur les différentes missions de 

communication 

Réseaux sociaux  

- Création d’une stratégie social media 
- Gérer et animer les réseaux sociaux : définir les 

thématiques, élaborer un calendrier éditorial 
- Renforcer les canaux existants et être force de 

proposition pour de nouveaux réseaux 

Création de contenu 

- Conception et rédaction des supports de 
communication adaptés aux différents réseaux  

- Rédaction d’articles de blog 
- Tournage et montage de vidéos 
- Captation et montage de podcasts 
- Faire de la veille technologique pour identifier 

les nouveaux outils, formats innovants et 
tendances 

PROFIL 

- Bac +2 en communication et/ou community 
management 

- Bonne connaissance des logiciels de la suite 
Adobe (Illustrator, Indesign, Premiere Pro) et du 
site Wix 

- Bonne connaissance des réseaux sociaux 
- Rigueur dans l’organisation du travail 
- Créativité et force de proposition 
- Capacité à travailler en équipe  
- Aisance rédactionnelle et rigueur sur 

l’orthographe 
- Curieux(se) de découvrir de nouvelles missions 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONDITIONS DE TRAVAIL 
Sous l’autorité de la responsable du service 
Animation et promotion du territoire 
Stage de 6 mois 
35h, organisation de travail flexible (sur 5 j, 4 j ou 4,5 
jours) 
Prise de poste dès que possible  
Poste basé à Neufchâtel-en-Bray 

 
Candidature jusqu’au 15/03/2024 
CONTACT@PAYSDEBRAY.ORG 


